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GÜNDEM MADDELERİ:
1. Açılış ve yoklama.
2. Saygı duruşunda bulunulması ve akabinde istiklal marşının okunması.
3. Açık oylama ile veli üyeler arasından bir divan başkanı ve bir kâtip seçiminin yapılması.
4. Okul Müdürü Yasin Cepeci Açılış Konuşması,
5. Yönetim kurulu ve denetleme kuruluna asıl ve yedek olarak liste halinde oylanarak seçim yapılması. 
	•Yönetim Kuruluna; veliler arasından 5 asıl ve 5 yedek üye seçiminin açık oylamayla seçilmesi. 
	• Denetleme Kuruluna; Merkez Komisyonu tarafından seçilen 2 asıl öğretmen üye ve 2 yedek öğretmen üye dışında veliler arasından 1 asıl ve 1 yedek üyenin açık oylamayla seçilmesi. 
6. 2017-2020 eğitim-öğretim yılı tahmini bütçesinin görüşülmesi.
7. İhtiyaçların giderilmesine yönelik okul-aile birliği yönetim kurulunun yetkilendirilmesi.
8. Hizmet kalitesinin yükseltilmesine ilişkin önerilerin görüşülmesi.
9. Genel konuların görüşülmesi
1. Okulda telefon kullanımı.
2. Kılık kıyafet
3. Servisler
4. Kurslar
5. Öğrencilerin izin  ve rapor işlemleri
6. Devamsızlık SMS sistemi
7. Veli telefonlarının güncellenmesi
8. Taşımalı öğrencilerin yemek sistemi
10. Dilek ve temenniler.

GÜNDEM MADDELERİNİN GÖRÜŞÜLMESİ

1. Açılış ve yoklama.
Okul Müdürümüz Yasin Cepecitarafından katılım gösteren velilerimizin imza çizelgesini imzalaması söylendi.

2. Saygı duruşunda bulunulması ve akabinde istiklal marşının okunması.
Türkiye Cumhuriyetinin kurucusu Gazi Mustafa Kemal Atatürk ve değerli silah arkadaşları ile ebediyete intikal etmiş tüm aziz şehitlerimiz için 1 dakikalık saygı duruşu ve ardından İstiklal Marşı’nın okundu. 

3. Açık oylama ile veli üyeler arasından bir divan başkanı ve bir kâtip seçiminin yapılması.

Açık oylama sonucu ....................... Divan Başkanı, ....................... katip olarak seçilmiştir.

4. Okul Müdürü Yasin Cepeci’ın Açılış Konuşması,

Okul Müdürümüz Yasin Cepecitarafından eğitim – öğretim yılımızın verimli ve sağlıklı bir şekilde geçmesi için, okul aile birliğinin önemini de vurgulayan açılış konuşması yapıldı. 

5.Yönetim kurulu ve denetleme kuruluna asıl ve yedek olarak oylanarak seçim yapılması. 
Divan Kurulu Başkanı: “Şimdi de 2020-2021 Eğitim-Öğretim Yılı Yeni “Yönetim Kurulu” ve “Denetleme Kurulu”  oluşturulması için seçim yapılacaktır.”

•Yönetim Kuruluna; veliler arasından 5 asıl ve 5 yedek üye seçiminin açık oylamayla seçilmesi. 
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	• Denetleme Kuruluna; Öğretmenler Kurulu tarafından seçilen 2 asıl öğretmen üye ve 2 yedek öğretmen üye dışında veliler arasından 1 asıl ve 1 yedek üyenin açık oylamayla seçilmesi. 
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	Yapılan oylama sonucunda yukarıda isimleri yer alan velilerimiz 2017-2020 Eğitim öğretim yılı için, Yeşilhisar Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Okul –Aile Birliği “Yönetim Kurulu” ve “Denetleme Kurulu asil ve yedek üyeliklerine oybirliği ile seçilmişlerdir.

7. 2020/2021 Eğitim-Öğretim yılı tahmini bütçesinin görüşülmesi.
Divan Kurulu Başkanı ,“Şimdi Tahmini Bütçe okunacak ve oylanacaktır.” 2020/2021 Eğitim öğretim yılı Tahmini Bütçe okundu.
Oylama sonucu: 2020/2021 Eğitim Öğretim yılı Tahmini Bütçe oy birliği ile kabul edildi.


8. İhtiyaçların giderilmesine yönelik okul-aile birliği yönetim kurulunun yetkilendirilmesi.
Divan Kurulu Başkanı:“Şimdi de Yeni Yönetim Kuruluna harcama yapabilmesi için yetki verilmesi ve oylanması gerekmektedir.” 
-Okulun ihtiyaçlarını karşılamak için mal ve hizmet satın almak ,
-Milli bayramlar,anma,kutlama günleri,belirli gün ve haftalar ile düzenlenecek tören ve toplantıların giderlerine katkıda bulunmak 
-Öğrencilere sağlık ve temizlik alışkınlıkları kazandırmada alınacak ortak tedbirler için katkı sağlamak 
-Okula yapılan ayni ve nakdi bağışları kabul ederek kayıtlarını tutmak 
-Sosyal,kültürel etkinlikler ve kampanyalar düzenlemek ve ailede,okulda,çevrede öğrencilerle diğer çocukların iyi alışkanlıklar kazanmaları ,iyi birer vatandaş olmalarını sağlayıcı tedbirler alınmasında okul yönetimine yardımcı olmak,
-Eğitim-öğretimle ilgili kurumlar ve sivil toplum kuruluşlarıyla işbirliği yapmak
-Maddi imkanları yeterli olmayan öğrencilere maddi-manevi destek sağlamak gibi okulun her türlü ihtiyacının karşılanmasında yeni oluşturulan Yönetim Kuruluna harcama yapabilmesine oy birliği ile yetki verildi.

8. Hizmet kalitesinin yükseltilmesine ilişkin önerilerin görüşülmesi.
Okulun eğitim-öğretim kalitesinin yükseltilmesi ve geliştirilmesi amacıyla;çalışma komisyonları oluşturulmasına,okulda uyulması gereken kurallar hakkında velilerin bilgilendirilmesine,velilerle işbirliği yaparak çocukların iyi alışkanlıklar kazanmaları için okul yönetimine yardımcı olunmasına,özel eğitim gerektiren öğrenciler için ek eğitim faaliyetlerinin düzenlenmesi ve desteklenmesine,okulun teknolojik donanımlarının geliştirilmesine,çocuklara zengin oyun araç-gereçleriyle donanımlı oyun ortamları sunulmasına,okul veli kaynaşmasını sağlayıcı sosyal etkinliklere ağırlık verilmesine karar verildi.
9. [bookmark: _GoBack]Genel konuların görüşülmesi 
9.1- Ders esnasında telefon kullanımının eğitim öğretime ne kadar zarar verildiği veliler arasında tartışıldı. Telefon kullanımını kısıtlayıcı tedbirler alınması kararlaştırıldı.  

9.2- Kılık kıyafet kurallarına uymamanın ne gibi sorunlara neden olacağı konuşuldu. Velilerin kılık kıyafet konusunda hassas davranmaları kararlaştırıldı.

9.3- Özel servislerin öğrencileri okula zamanında getirmesi ve taşımalı öğrencilerin sorunlarının giderilmesi kararlaştırıldı. 

9.4- Kursların önemi velilere aktarıldı. Devamlılığın başarı için şart olduğu söylendi. Sınıf yeter sayılarının altına düşüldüğünde kursların kapatılacağı velilere söylendi. 

9.5- İzin ve rapor işlemlerinde veli ve idare işbirliğinin sağlanması kararlaştırıldı. Velilerin raporlu öğrencilerini okul idaresine telefonla bildirilmesi söylendi.

9.6-Devamsızlık yapan öğrencilerin SMS sistemi ile velilere bildirildiği. Telefon numarası güncel olmayan velilerin, telefonlarını güncellemesi gerektiği söylendi.

9.7-Veli telefonları güncellendi.


Destekleme ve Yetiştirme Kursları’nın hangi günler yapıldığı ve giriş-çıkış saatleri hakkında bilgi verildi. Başarılı olunabilmesi için öğrencilerin dersleri takip etmeleri, devamsızlık yapmamaları gerektiği konuları üzerinde duruldu.

Divan Kurulu Başkanı: “Değerli velilerimiz, şimdi de Sınıf Rehber Öğretmenleri ile sınıflarında görüşmeler yapabilirsiniz. Katılımınızdan dolayı hepinize teşekkür ederiz.”

10. Dilek ve temenniler.
Yeşilhisar Mesleki ve Teknik Anadolu 2020/2021 Eğitim Öğretim yılı Okul Aile Birliği toplantısı, hayırlara vesile olması temennisi ile sona erdi.









                  AÇILIŞ KONUŞMASI                                EK-1
Değerli Veliler
2020/2021 Eğitim ve öğretim yılı 1.Dönem Okul Aile Birliği Toplantımıza hoş geldiniz. Okul, çocuklarımızın geleceklerini şekillendirmeleri adına hayati adımların atıldığı, tatlı hayallerin kurulduğu ve kararların alındığı bir dönemdir. 
Biz Yeşilhisar Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi  idaresi, öğretmenleri ve çalışanları olarak yarınımızın teminatı çocuklarımızın bu dönemlerini en iyi, en güvenli, en başarılı şekilde geçirmeleri için çaba harcıyoruz.
  Okul Müdürü,  1 Müdür yardımcısı, 19 öğretmen, 1 memur , 3 yardımcı hizmetli ile 2 İŞ-KUR personeli ile eğitim öğretimi gerçekleştirmenin onurunu yaşıyoruz.
            Çocuklarımızın yarınlara en iyi biçimde hazırlanmalarını sağlamak için veli-okul işbirliğini en verimli seviyeye ulaştırmak okulumuzda önemli bir amaçtır. Bu amaca ulaşmada en önemli katkıyı sağlayabileceğimiz kurul da kuşkusuz Okul-Aile Birliği’dir. Ortak hedefimiz olan çocuklarımızın her anlamda başarısı için okul-veli işbirliğinin en somut çalışma alanı olan Okul-Aile Birliği’ni bu Öğretim Yılı’nda oluşturmak amacıyla toplanmış bulunmaktayız.  
Çocuğunuzun  iyi bir öğretim kurumuna devam etmesi veya iş hayatına tam olarak hazırlanarak başarı  göstermesi hepimizin başarısı olacaktır. Başarıda olduğu gibi başarısızlıkta hepimizin ortak sorumluluğu olacaktır. Bu düşünceden hareketle sorumluluklarımızın gereğini yerine getirmek zorundayız. Öğrencilerimizin başarısı için okul idaresi ve öğretmenler olarak elbette görevlerimizi yerine getirmek zorundayız ve bu amaçla da çalışıyoruz, sizlerden de destek istiyoruz.
Okulumuzdaki eksikleri okul yönetimiyle beraber tespit edip bunların çözümü için hep beraber uğraş vereceğiz. Okulumuza sahip çıkalım. Unutmayınız ki okul, yöneticilerin veya öğretmenlerin değil  sizlerindir. Evladınız evde yaşadığı kadar okulda da yaşamaktadır. Evladınızın gününün yaklaşık 10 saatini geçirdiği kurumun gelişmesi için gücünüz  ölçüsünde yardımcı olmalısınız.  Sizler okula  katkıda bulunmasanız da çocuklarınız eğitimlerini tamamlayacaklar. Yeterli  ve kaliteli bir eğitim ortamında çocuklarımızın eğitim alması için okul yönetimine yardımcı olmalısınız.
  Sizlerin katkısıyla okulumuzun sorunları daha kısa sürede çözülecektir ve sürekli kaliteli eğitim almaları sağlanacaktır.  Anlayışınıza  ve göstereceğiniz desteğe  şimdiden teşekkür ederiz.

YASİN CEPECİ
Okul Müdürü
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